
鑒
於
歐
債
危
機
造
成
全
球
經
濟
動
盪
、
工
業

國
家
經
濟
成
長
不
如
預
期
、
中
國
大
陸
等
新
興
市
場

成
長
減
速
、
區
域
經
濟
整
合
興
起
影
響
出
口
等
外
在

挑
戰
，
以
及
國
內
經
濟
產
業
結
構
失
衡
及
人
力
供
需

失
調
等
內
在
問
題
，
行
政
院
以
「
體
制
調
整
」
與
「

法
規
鬆
綁
」
為
主
軸
，
規
劃
完
成
能
夠
同
時
兼
顧
短

期
與
中
、
長
期
經
濟
發
展
的
「
經
濟
動
能
推
升
方
案

」
，
其
內
容
係
依
經
濟
成
長
所
需
元
素
區
分
出
的
產

業
、
輸
出
、
人
力
、
投
資
、
政
府
等
五
項
分
類
，
提

出
五
大
政
策
方
針
及
二
十
五
項
具
體
作
法
，
包
括
：

一
、
推
動
產
業
多
元
創
新

◎

具
體
作
法
：

1.
推
動
三
業
四
化
。
2.
推
動
中
堅
企
業
躍
升

。
3.
加
速
研
發
成
果
應
用
。
4.
優
化
觀
光
提
升
質
量

。
5.
活
化
金
融
永
續
發
展
。
6.
能
源
發
展
優
質
永
續

。
7.
黃
金
廊
道
樂
活
農
業
。

二
、
促
進
輸
出
拓
展
市
場

◎

具
體
作
法
：

1.
提
升
輸
出
附
加
價
值
，
開
發
新
興
市
場
。

2.
強
化
服
務
輸
出
競
爭
力
。
3.
積
極
加
入
區
域
經
濟

整
合
。
4.
強
化
智
財
權
策
略
布
局
。

三
、
強
化
產
業
人
才
培
訓

◎

具
體
作
法
：

1.
結
合
產
業
需
求
，
改
進
技
職
教
育
。
2.
發

展
人
力
加
值
產
業
，
強
化
產
學
訓
之
銜
接
。
3.
推
動

人
才
布
局
，
培
訓
新
興
市
場
人
才
。
4.
因
應
產
業
及

社
會
發
展
趨
勢
，
適
時
調
整
勞
動
法
規
。

四
、
促
進
投
資
推
動
建
設

◎

具
體
作
法
：

1.
擴
大
招
商
，
促
進
民
間
投
資
。
2.
創
新
財

務
策
略
，
推
動
公
共
建
設
。
3.
促
進
中
長
期
資
金
投

入
公
共
建
設
。
4.
因
應
產
業
發
展
趨
勢
，
適
時
調
整

投
資
相
關
法
規
。
5.
規
劃
與
推
動
自
由
經
濟
示
範
區
。

五
、
精
進
各
級
政
府
效
能

◎

具
體
作
法
：

1.
改
進
政
府
採
購
機
制
。
2.
落
實
政
府
預
算
檢
討
機
制
。

3.
強
化
法
規
檢
討
平
台
機
能
，
推
動
法
規
合
理
化
。
4.
活
化
公

有
土
地
和
資
產
。
5.
推
動
公
有
企
業
擴
大
投
資
。

                            

（
資
料
來
源
：
行
政
院
經
建
會
）

近
年
來
染
髮

已
日
益
普
及
各
年

齡
層
，
但
若
染
髮

劑
使
用
不
當
，
可

能
導
致
頭
皮
出
現

紅
斑
、
搔
癢
、
水

泡
、
皮
膚
潰
爛
或

過
敏
性
皮
膚
炎
等

症
狀
，
因
此
在
選

用
及
使
用
上
要
特

別
小
心
。

為
了
兼
顧
您

的
美
麗
與
健
康
，

衛
生
署
食
品
藥
物

管
理
局
提
供
您
以

下
簡
單
「
染
髮
【

5
】
撇
步
」
，
以

減
少
染
髮
對
頭
皮

及
頭
髮
過
多
的
傷

害
：

一
、
染
前
選

︰
選
購
有
衛
生
署

許
可
字
號
及
完
整

標
示
的
染
髮
產
品

。

二
、
髮
健
康

︰
確
認
頭
髮
周
圍

的
皮
膚
及
頭
皮
是
否
健
康
，
有

傷
口
時
千
萬
不
要
染
髮
。

三
、
要
看
明
︰
看
清
楚
染

髮
產
品
使
用
方
法
及
注
意
事
項

，
以
確
保
使
用
安
全
。

四
、
安
全
染
︰
正
確
安
全
使
用
染

髮
產
品
，
不
得
以
洗
髮
方
式
進
行
染
髮
。

五
、
全
注
意
︰
全
心
注
意
染
髮
後

的
皮
膚
狀
況
，
每
次
染
髮
必
須
間
隔
三
個

月
以
上
。

除
了
遵
循
「
染
髮
【
5
】
撇
步
」

外
，
提
醒
您
染
髮
時
要
依
使
用
方
法
調
配

染
髮
劑
比
例
、
染
髮
劑
塗
抹
時
不
要
太
接

近
頭
皮
、
避
免
染
髮
劑
流
入
眼
睛
、
切
勿

將
染
髮
劑
使
用
於
染
眉
毛
、
睫
毛
、
鬍
子

等
部
位
，
並
進
行
皮
膚
過
敏
性
測
試
，
四

十
八
小
時
後
無
任
何
異
常
現
象
發
生
，
才

可
以
進
行
染
髮
。
冷
燙
頭
髮
後
也
不
要
立

即
進
行
染
髮
，
以
減
少
頭
皮
負
擔
。

民
眾
在
選
購
及
使
用
染
髮
劑
產

品
時
，
若
發
現
有
不
良
品
或
發
生
不
良

反
應
時
，
可
通
報
衛
生
署
專
線
：0

2
-

2
3
5
8
7
3
4
3

。

  

（
資
料
來
源
：
行
政
院
衛
生
署
）
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不
論
男
性
或
女
性
，
大
約
從

三
十
五
歲
起
，
骨
質
量
會
開
始
慢
慢

的
減
少
，
正
常
的
骨
質
減
少
稱
為
「

骨
質
缺
失
」
。
當
骨
頭
裡
的
鈣
質
逐

漸
流
失
，
使
得
內
部
骨
質
變
為
單
薄

、
中
空
多
孔
隙
，
即
出
現
骨
質
疏
鬆

症
。

骨
質
疏
鬆
常
見
的
部
位
為
脊

椎
、
手
腕
及
髖
骨
，
出
現
症
狀
有
疼

痛
、
腰
酸
背
痛
、
無
法
行
動
、
長
期

脊
椎
骨
折
壓
迫
後
形
成
駝
背
現
象
。

臨
床
上
骨
質
疏
鬆
症
通
常
是

無
聲
無
息
且
毫
無
預
警
，
女
性
為
男

性
之
六
至
八
倍
，
尤
其
停
經
後
骨
質

大
量
流
失
。
骨
質
疏
鬆
的
高
危
險
因

子
為
：
體
型
瘦
小
者
、
長
期
鈣
攝
取

不
足
、
營
養
不
良
、
抽
菸
、
酗
酒
、

過
量
喝
茶
或
咖
啡
、
運
動
量
不
足
、

長
期
坐
辦
公
室
及
久
病
臥
床
缺
乏
日

曬
等
。人

體
全
身
以
腰
部
、
脊
椎
骨

及
兩
側
髖
關
節
內
的
骨
質
含
量
檢
查

最
具
代
表
性
，
目
前
最
普
遍
的
骨
密

度
測
量
儀
器
為
雙
能
量
Ｘ
光
吸
收
儀

（D
E
X
A

）
，
可
精
確
的
診
斷
出
骨

質
情
況
，
每
次
檢
查
約
十
五
分
鐘
；

而
健
保
給
付
該
項
檢
查
之
對
象
，
包

含
內
分
泌
失
調
可
能
加
速
骨
質
流
失

者
、
非
創
傷
性
之
骨
折
者
、
五
十
歲

以
上
婦
女
或
停
經
後
婦
女
接
受
骨
質

疏
鬆
症
追
蹤
治
療
者
，
檢
查
間
隔
應

至
少
一
年
以
上
，
並
以
三
次
為
限
。

檢
查
結
果
係
將
受
測
者
的
骨

密
度
和
正
常
青
少
年
的
骨
密
度
（
基

準
）
相
比
較
，
當
骨
密
度
低
於
基
準

二
點
五
個
標
準
差
時
，
即
診
斷
為
骨

質
疏
鬆
。

三
十
歲
前
存
好
「
骨
本
」
，

以
防
老
來
無
本
可
花
，
預
防
骨
質
疏

鬆
不
嫌
晚
，
一
起
打
造
優
質
績
優
骨

，
提
供
您
以
下
的
建
議
︰

一
、
養
成
規
律
生
活
及
運
動

的
習
慣
：

每
週
二
至
三
次
固
定
運
動
及

適
度
的
戶
外
運
動
（
例
如
行
走
、
慢

跑
、
騎
單
車
、
游
泳
、
太
極
拳
等
）

；
同
時
每
天
曬
太
陽
十
到
十
五
分
鐘

，
活
化
維
他
命
Ｄ
；
另
外
養
成
早
睡

早
起
的
習
慣
，
讓
身
體
有
充
分
休
息

時
間
、
正
常
作
息
，
如
此
骨
骼
才
有

足
夠
時
間
吸
收
鈣
質
。

二
、
建
立
正
確
的
飲
食
習
慣

：

牛
奶
富
含
鈣
質
對
骨
骼
保
健

非
常
重
要
，
不
喝
牛
奶
的
人
，
可
以

在
餐
後
喝
一
些
富
含
維
生
素
Ｃ
的
果

汁
，
增
加
鈣
質
的
吸
收
。
含
鈣
量
高

的
食
物
，
如
牛
乳
製
品
、
起
司
、
小

魚
（
連
骨
進
食
）
、
魚
乾
、
蝦
類
、

蛤
及
牡
蠣
等
。
平
日
勿
攝
取
過
多
含

磷
酸
的
加
工
食
品
，
例
如
速
食
麵
、

可
樂
等
。

三
、
戒
除
不
良
的
嗜
好
：

吸
菸
會
干
擾
造
骨
細
胞
的
活

力
；
酗
酒
者
飲
食
不
均
衡
；
過
量
咖

啡
會
使
尿
液
中
鈣
質
的
排
出
量
增
加

。
有
上
述
嗜
好
者
，
容
易
罹
患
骨
質

疏
鬆
症
，
因
此
，
飲
酒
和
咖
啡
都
要

適
量
。總

之
，
隨
著
社
會
人
口
的
老

化
，
骨
質
疏
鬆
症
的
問
題
日
漸
增
加

，
年
輕
時
多
接
觸
陽
光
多
運
動
，
才

有
足
夠
骨
本
顧
老
本
，
多
瞭
解
自
身

骨
質
量
，
一
起
打
造
績
優
「
骨
」
！

（
作
者
現
任
臺
北
榮
總
護
理

部
護
理
師
）

如
何
預
防
骨
質
疏
鬆
症

 █
  

許
秀
珠

環
球
科
技
大
學
生
物
技

術
系
助
理
教
授
宣
仲
華
（
右

圖
）
，
自
九
十
三
年
在
該
系

任
教
迄
今
，
曾
執
行
十
餘
個

研
究
專
案
，
發
表
多
篇
學
術

論
文
，
而
且
教
學
認
真
，
常

與
學
生
打
成
一
片
，
是
學
生

眼
中
的
好
老
師
。

宣
仲
華
本
身
是
榮
民
，

同
時
也
是
榮
民
子
弟
，
其
父

為
空
軍
維
修
上
士
退
伍
，
父

親
期
望
他
繼
承
衣
缽
，
更
希

望
他
學
有
所
成
、
出
人
頭
地

。
宣
仲
華
於
六
十
五
年
考
進

中
正
理
工
學
院
化
工
系
，
六

十
九
年
畢
業
分
發
至
關
渡
師

，
年
底
部
隊
換
防
至
金
門
。

七
十
一
年
返
母
校
就
讀
應
用

化
學
研
究
所
，
七
十
三
年
獲

碩
士
學
位
，
分
發
至
高
雄
大

樹
聯
勤
二
〇
三
兵
工
廠
。
七

十
六
年
再
回
母
校
應
化
研
究

所
就
讀
博
士
班
，
研
究
彈
頭

裝
藥
及
爆
震
波
，
八
十
一
年

取
得
博
士
學
位
，
並
分
發
至

中
科
院
服
務
，
從
事
火
工
元

件
之
研
究
。
八
十
九
年
以
上

校
副
組
長
職
退
役
，
再
轉
至

民
間
公
司
服
務
。
九
十
三
年

至
環
球
科
大
生
物
技
術
系
擔

任
專
任
助
理
教
授
，
期
間
仍

不
時
提
供
產
業
界
技
術
指
導

，
如T

P
U

（
熱
塑
性
聚
胺
基

甲
酸
酯
）
氣
囊
材
料
、
汽
車

控
制
系
統
等
。

軍
校
優
良
的
教
育
環
境

、
學
習
風
氣
及
誨
人
不
倦
的

老
師
，
再
加
上
宣
仲
華
自
身

勤
學
不
倦
，
是
他
得
以
脫
胎

換
骨
的
重
要
因
素
。
他
在
服

役
期
間
，
無
論
是
在
聯
勤
兵

工
廠
擔
任
工
程
官
，
或
是
在

中
科
院
任
職
火
工
元
件
之
研

發
，
都
有
良
好
的
績
效
，
尤

其
是
火
工
元
件
這
種
高
危
險

的
工
作
，
從
成
份
分
析
、
外

觀
比
較
、
反
應
模
式
的
檢
討

，
他
一
定
親
自
帶
頭
，
陸
續

完
成
許
多
高
難
度
的
任
務
，

使
其
獲
得
長
官
與
部
屬
們
的

肯
定
。由

於
宣
仲
華
長
時
期
在

外
地
工
作
，
一
直
與
家
庭
分

隔
兩
地
，
民
國
八
十
八
年
的

九
二
一
大
地
震
，
讓
他
感
覺

常
伴
家
人
的
時
間
到
了
，
於

是
辦
理
退
休
，
隨
後
進
入
彰

化
一
家
民
間
公
司
，
負
責
汽

車
安
全
氣
囊
研
發
，
由
於
此

項
工
作
投
資
龐
大
，
但
工
程

師
不
易
招
募
，
因
此
提
出
專

案
計
畫
，
獲
得
經
濟
部
大
力

支
持
，
並
結
合
學
界
的
協
助

，
產
品
終
於
通
過
嚴
格
的
測

試
。
此
項
技
術
開
發
完
成
後

，
公
司
乃
投
入
大
量
資
金
，

成
立
全
新
的
生
產
線
，
產
品

陸
續
外
銷
，
受
到
各
個
國
家

的
高
度
評
價
。

當
所
有
工
作
都
步
入
正

軌
後
，
適
逢
機
緣
，
宣
仲
華

接
受
環
球
科
大
創
辦
人
許
文

志
博
士
的
邀
約
至
該
校
任
教

，
但
仍
於
原
公
司
續
兼
顧
問

，
直
到
公
司
的
工
程
師
已
能

獨
自
作
業
，
乃
辭
退
顧
問
，

專
心
教
學
與
研
究
，
鎮
日
與

年
輕
人
為
伍
，
帶
領
學
生
們

學
習
，
並
衷
心
希
望
年
輕
人

浸
淫
浩
瀚
的
書
海
，
開
拓
寬

廣
的
未
來
。

宣
仲
華
以
一
個
來
臺
老

兵
的
後
代
，
而
能
夠
身
兼
多

重
角
色
，
卻
依
然
游
刃
有
餘

，
就
如
同
他
常
在
課
堂
上
勉

勵
學
生
所
言
，
「
知
識
無
價

」
，
一
旦
變
成
自
己
的
一
部

分
，
任
誰
都
無
法
奪
去
，
讀

書
是
最
佳
的
投
資
，
他
以
過

來
人
的
經
驗
提
醒
榮
民
弟
兄

，
讀
書
是
王
道
，
但
一
定
要

活
學
活
用
，
才
能
為
自
己
創

造
更
璀
璨
的
人
生
。

█ 資料提供：雲林縣榮服處

勤學有成~宣仲華
榮民學人

消保常識
染髮5撇步 安全又美麗

您
想
就
業
嗎
？

請
來
榮
服
處
，

我
們
協
助
您
。

輔
導
會
就
業
服
務
網
：

h
t
t
p
://w

w
w

.v
a
c
.g

o
v
.

tw
/v

a
c
/ip

r
e
d
r
a
.a

s
p

。

（
新
北
市
訊
）
新
北
市
榮
服
處
於
日
前
舉
辦

一
〇
一
年
度
「
民
營
企
業
代
表
聯
誼
座
談
會
」
暨

年
度
績
優
廠
商
表
揚
，
參
與
企
業
廠
商
計
七
十
家

，
與
會
人
數
約
一
五
〇
人
，
會
中
表
揚
三
家
優
良

企
業
，
現
場
氣
氛
熱
絡
。

會
中
首
先
由
處
長
林
高
智
頒
獎
表
揚
協
助
榮

民
眷
就
業
成
效
優
良
企
業
：
天
億
保
全
、
聯
安
保

全
及
僑
樂
保
全
股
份
有
限
公
司
，
林
處
長
感
謝
各

家
廠
商
提
供
各
項
職
缺
，
優
先
錄
用
榮
民
榮
眷
，

支
持
榮
民
眷
的
就
業
工
作
，
並
期
盼
雙
方
建
立
良

好
互
動
關
係
，
未
來
創
造
更
多
的
就
業
機
會
。

林
高
智
及
各
業
務
主
管
人
員
並
於
會
中
與
各

家
廠
商
面
對
面
交
流
，
交
換
工
作
經
驗
，
聽
取
寶

貴
意
見
，
以
作
為
精
進
榮
民
眷
就
業
服
務
之
參
考

，
場
面
溫
馨
，
互
動
情
形
良
好
，
為
爾
後
雙
方
合

作
增
添
更
多
助
力
。

企
業
聯
誼
座
談 

增
進
交
流
互
動

高
雄
巿
鳳
山
榮
服
處
日
前
舉

行
「A

u
tocad

專
業
製
圖
證
照
班
」

開
訓
典
禮
，
史
浩
誠
副
處
長
（
立

者
）
期
勉
學
員
用
心
學
習
，
於
考

取
證
照
後
，
提
升
職
場
競
爭
力
。

        

（
圖
、
文
：
陳
國
璋
）

聯合徵才 提供就業機會

專
業
製
圖
班
開
訓

 

提
升
職
場
競
爭
力

高
雄
市
鳳
山
榮
服
處—

新北市榮服處處長林高智（左）致送獎座予

101年度協助榮民眷就業優良廠商天億保全公司，

由總經理江文（右）代表領獎。     （張天順攝）

（
花
蓮
訊
）
花
蓮
縣
榮
服
處
配
合

勞
委
會
花
蓮
就
業
服
務
站
，
於
日
前
舉

辦
「
二○

一
二
花
蓮
縣
飯
店
餐
飲
服
務

業
聯
合
徵
才
活
動
」
（
右
圖
，
孫
文
得

攝
）
，
為
榮
民
榮
眷
及
民
眾
提
供
許
多

就
業
機
會
。

此
次
活
動
邀
請
在
地
二
十
三
家
飯

店
、
餐
飲
服
務
業
廠
商
，
提
供
二
三
一

個
工
作
機
會
，
吸
引
四
百
餘
人
參
與
，

現
場
約
有
三
百
餘
人
遞
送
履
歷
，
初
步

媒
合
成
功
一
七
一
人
。

花
蓮
地
區
有
六
十
多
家
飯
店
、
旅

館
，
合
法
民
宿
也
有
八
百
家
，
觀
光
餐

飲
業
需
求
人
數
眾
多
，
榮
服
處
與
就
業

服
務
站
首
次
以
「
飯
店
、
餐
飲
服
務
業

」
為
主
題
，
舉
辦
聯
合
徵
才
活
動
，
希

望
協
助
榮
民
眷
覓
得
合
適
的
工
作
。

經濟動能推升方案
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